Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku

Komendant Wojewodzki Policji

poszukuje kandydatéw na stanowisko

elektryka

w Wydziale Gospodarki Materialowo-Technicznej
Wymiar etatu: 1

Miejsce wykonywania pracy: obiekty stuzbowe KWP w Gdansku

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

o prace elektryczne;

. obstuga UPS
Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy
wymagania niezb¢dne
wyksztalcenie: zasadnicze — elektromechanik, elektryk
doswiadczenie zawodowe: minimum 2 lata na podobnym stanowisku
pozostale wymagania niezbedne:

. uprawnienia SEP do 1 KV;

. uprawnienia do pracy na wysokosci powyzej 3 m;
wymagania dodatkowe

o prawo jazdy kat. B

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
e kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;
e zyciorys (cv) i list motywacyjny ze wskazaniem konkretnego Wydziatu i stanowiska;
e o$wiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie petnita/t stuzby w organach bezpieczefstwa panstwa
i nie byla/byl wspoétpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1994 — 1990 oraztresci tych dokumentow. Nie dotyczy kandydatek/kandydatow
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdznie;j,
e o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji;
o kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie
zawodowe
oraz umiejetnosci;
Dokumenty nalezy sktada¢é lub przesylaé¢ w terminie do:
30.07.2025 .
Miejsce skladania dokumentow:
Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku
ul. Okopowa 15
80-819 Gdansk
Inne informacje:
Proponowane wynagrodzenie: ok 4858,00 zt brutto + dodatek z tytulu wystugi lat.
Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.
Oferty nie spetniajace wymogow formalnych, niekompletne, z brakiem wskazania konkretnego
wydziatu i stanowiska, przestane po terminie nie b¢da rozpatrywane!!!
Kandydaci nie zakwalifikowani nie beda powiadamiani telefonicznie ani pisemnie.
Oferty nalezy sktada¢ od poniedziatku do piatku w godzinach od 8:00 do 15:00 w KWP w Gdansku.
Wszystkie oswiadczenia muszg posiadaé date i wlasnoreczny podpis!!!
Do ztozonych dokumentow w jezyku obcym powinna zosta¢ dolaczona kopia ich tltumaczenia.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod nr tel. 47 74 15-186 lub 47 74 15 — 518

Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku dziata zgodnie z najwyzszymi standardami etycznymi
i prawnymi. W ramach naszych obowigzkéw oferujemy mozliwo$¢ skorzystania z wewnetrznej
procedury dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dzialan nastepczych. Wiecej
informacji  znajdziesz na stronie: www.pomorska.bip.policja.gov.pl w zakladce instrukcja
dla sygnalistow.
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»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych,
W celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na stanowisko technika w Komendzie Wojewddzkiej
Policji w Gdansku”.

Podpis kandydata do pracy

»OSwiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych"

Oswiadczam, iz zostatem poinformowany o tym ze:

a)

b)

9)

h)

administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Komendant
Wojewodzki Policji w Gdansku z siedzibg w Gdansku, ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk,

kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:
1. Komenda Wojewoddzka Policji w Gdansku, ul. Okopowa 15, 80-819 Gdansk
2. e-mail: iod.kwp@gd.policja.gov.pl

dane osobowe (oraz dane do kontaktu - oile zostang podane) beda przetwarzane w celu

przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit.
a RODO),

osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

odbiorcg danych moze by¢ podmiot upowazniony na podstawie przepisOw prawa,

dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres nie dluzszy niz
do 3 miesigcy po zakonczeniu rekrutacji,

osobie, ktérej dane dotycza przyshuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich
sprostowania lub usunigcia. Whniesienie zadania usuni¢cia danych jest rownoznaczne z rezygnacja
z udzialu w procesie rekrutacji prowadzonym w Komendzie Wojewodzkiej Policji w Gdansku.
Ponadto przystuguje jej prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych
w art. 18 RODO.

osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten bedzie whasciwy
do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnosci z prawem
przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji;

podanie  danych  zawartych ~ w dokumentach  rekrutacyjnych nie  jest  obowigzkowe,
jednak jest warunkiem umozliwiajagcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy w Komendzie
Wojewddzkiej Policji w Gdansku,

Podpis kandydata do pracy



