KOMENDA WOJEWODZKA POLICJI ) )
W GDANSKU Gdansk, dnia 14 stycznia 2022 roku

T.033-5/2021

ZATWIERDZAM

SPRAWOZDANIE

Wydziatu Kontroli Komendy Wojewodzkiej Policji w Gdansku
z dziatalnosci kontrolnej za 2021 rok



1. Organizacja Wydzialu Kontroli Komendy Wojewoddzkiej Policji w Gdansku,
realizujacego czynnosci kontrolne oraz wprowadzone w nim zmiany w 2021 r.

Na dzien 31.12.2021 roku w Wydziale Kontroli stuzbe pehito 18 funkcjonariuszy,
w tym Naczelnik Wydziatu Kontroli oraz 4 pracownikow, z tej liczby jeden spoza korpusu
stuzby cywilne;.
W 2021 roku struktura wydzialu przedstawiata si¢ nastepujaco:
- Naczelnik Wydziatu Kontroli,
- Zastgpca Naczelnika Wydzialu Kontroli,
- sekretariat — 1 stanowisko pracownicze,
-Sekcja Kontroli Ogoélnopolicyjnej — 15 funkcjonariuszy i 1 stanowisko
pracownicze ksc,
- Zespo6t Skarg 1 Wnioskow — 4 funkcjonariuszy i 2 stanowiska pracownicze ksc,

Czynno$ci kontrolne realizowalo tacznie 18 funkcjonariuszy oraz 2 pracownikow
korpusu shuzby cywilne;.

W 2021 roku miaty miejsca zmiany kadrowe dotyczace osob realizujgcych czynnosci
kontrolne. Na zaopatrzenie emerytalne odeszto 4 funkcjonariuszy Sekcji Kontroli
Ogolnopolicyjnej oraz 1 funkcjonariusz Zespolu Skarg 1 Wnioskoéw, ktorzy zajmowali
stanowiska eksperta. Ponadto jednego z funkcjonariuszy Sekcji Kontroli Ogdlnopolicyjnej
zajmujacego stanowisko eksperta przeniesiono do Zespotu Skarg i Wnioskow na stanowisko
rownorzedne. Stan etatowy Sekcji Kontroli Ogolnopolicyjnej Wydziatu Kontroli uzupetniono
o 5 nowych funkcjonariuszy. Na dzien 31.12.2021 r. w strukturze etatowej Wydziatu Kontroli
byty 3 wakaty, odpowiednio na stanowisku Zastepcy Naczelnika Wydziatu Kontroli, specjalisty
Zespotu Skarg i Wnioskow oraz asystenta Sekcji Kontroli Ogoélnopolicyjne;.

Stan etatowy Wydziatu Kontroli KWP w Gdansku na dzien 31.12.2021 r.

Stan Stan Liczba oséb realizujacych
Jednostka etatowy zatrudnienia czynnos$ci kontrolne WL
Wydziat Kontroli KWP w Gdansku 25 22 20 3




2. Liczba kontroli przeprowadzonych w 2021 roku.

Kontrole
Kontrole E
‘0
; Tryb o1
Liczba Rl b Planowe Poza planem ©
uproszczony
przeprowadzonych kontroli 35 0 35 0 35
skontrolowanych podmiotéw 35 0 35 0 35
= whnioskéw do prokuratury w celu wszczecia 0 0 0 0 0
‘g’ postepowania przygotowawczego
S whnioskéw o wszczecie postepowan dyscypli-
53 0 0 0 0 0
3 narnych
<
£
IS zawiadomien o naruszeniu dyscypliny finan-
2
o sow publicznych 0 0 0 0 0
innych zawiadomien (np. do CBA) 0 0 0 0 0
kontroli rozpoczetych a niezakoriczonych w okresie
sprawozdawczym (s3 to kontrole, w ktérych na dzien
31.12.2021 r. czynnoéci kontrolne byty w trakcie reali- 1 0 1 0 1
zacji, lub brak byto podpisanego protokotu przez kon-
trolera)
niezrealizowanych kontroli zaplanowanych na 2021 r. 0 0 0 0 0
$redniego czasu trwania kontroli w dniach roboczych® 18 0 18 0 18
3. Zawiadomienia (wykazane w pkt 2) skierowane w 2021 r., wg tabeli.
Lp. Rodzaj zawia- Temat Data zawiado- W spra- Podmiot, do Podmiot/osoba, ktérego Informacja o roz- Dodatkowe
domienia kontroli mienia wie ktérego skiero- dotyczy zawiadomienie strzygnieciu lub informacje
wano zawiado- stanie sprawy (np. ewentu-
mienie (tylko funkcja, stanowisko alne wniesio-
— bez danych osobowych) TEEEELT
Y Y skarzenia)
1. 2 3. 4 5 6. 7. 8. 9.

Nie kierowano wnioskow i zawiadomien

1 Tj. Czas trwania kontroli liczymy (w dniach roboczych) od dnia rozpoczecia czynnoéci kontrolnych do dnia przeka-
zania projektu wystgpienia pokontrolnego jednostce kontrolowanej oraz od dnia przekazania projektu wystgpie-
nia pokontrolnego jednostce kontrolowanej do dnia przekazania jednostce kontrolowanej wystgpienia pokontrol -
nego. W przypadku zakonczenia postepowania kontrolnego innym dokumentem pokontrolnym czas realizacji kon-
troli liczymy od dnia rozpoczecia czynnosci kontrolnych (od dnia obowigzywania upowaznienia do kontroli) do
momentu podpisania dokumentu koriczacego kontrole.




4. Wyniki kontroli zakonczonych w 2021 r.

Wyniki kontroli Liczba zakoriczonych kontroli
Pozytywna 14
Pozytywna z uchybieniami 0
Pozytywna z nieprawidtowosciami 17
Negatywna 4

5. Najistotniejsze nieprawidlowosci, ktére skutkowaly sformulowaniem znaczacych? lub
kluczowych (krytycznych)® zalecen pokontrolnych (wraz ze stanem ich realizacji).

Obszar kontroli

Istotna nieprawidtowosé

Tres¢ zalecenia znaczacego

Status zalecenia

(zrealizowane/realizowane /nie-
zrealizowane/niemonitorowane)

Wykonywanie
zadan
merytorycznych
przez komorki

ruchu drogowego.

Nieterminowe sporzadzanie i
wprowadzanie do systemu KSIP kart
rejestracyjnych Mrd-5 i kart
informacyjnych z wykroczen
popehianych przez kierowcow.

Z uwagi na odejscie z pracy w Policji
przed rozpoczgciem czynnosci
kontrolnych osoby odpowiedzialnej za
powstanie nieprawidtowosci —
wnioskoéw dyscyplinarnych nie
formutowano. Zalecono wprowadzenie
statego nadzoru nad prawidtowym i
terminowym wprowadzaniem kart Mrd-
5 i kart informacyjnych do systemu
KSIP.

zrealizowano

Wykonywanie Nieterminowe sporzadzanie i Z uwagi na odejscie ze stuzby w Policji zrealizowano
zadan wprowadzenie kart Mrd-5 do systemu | przed rozpoczgciem czynnosci
merytorycznych KSIP, brak sporzadzonych kart kontrolnych funkcjonariusza
przez komorki rejestracyjnych, brak nadzoru ze odpowiedzialnego za powstanie
ruchu drogowego | strony przetozonego komorki nieprawidlowosci — wnioskow
realizujacej kontrolowane zadania. dyscyplinarnych nie formutowano.
Zalecono wprowadzenie statego nadzoru
nad prawidtowym i terminowym
wprowadzaniem kart Mrd-5 i kart
informacyjnych do systemu KSIP oraz
przeprowadzenie szkolenia w zakresie
prawidtowego dokumentowania
czynnosci stuzbowych.
Wykonywanie W procesie wykrywczym w Zalecono: Zrealizowano
zadan wybranych postgpowaniach 1. Realizacje¢ niezbg¢dnych, brakujacych
merytorycznych przygotowawczych o przestgpstwa czynnosci procesowych oraz
W pracy pospolite z kat. 17x7 zakonczonych uzupetnienie dokumentacji procesowe;j,
dochodzeniowo- umorzeniem wobec nie wykrycia uzupetnienie w bazie KSIP cech
sledczej sprawcy: katalogowych przestepstw (modus

1. nie wyczerpano inicjatywy
dowodowej,

2. nierzetelnie sporzadzano
dokumentacje¢ procesowa,

3. nierzetelnie i nieterminowo
rejestrowano informacje
przekazywane do bazy KSIP.

operandi) oraz niezarejestrowanych
sladow.

2. Egzekwowanie wlasciwego i
skutecznego nadzoru nad
wykonywaniem czynnos$ci
dochodzeniowo-§ledczych.

2 Znaczace zalecenie/wniosek/rekomendacja — brak realizacji skutkuje utrzymaniem stanu nieprawidtowosci — tj. dziatania
lub zaniechania dziatania, ktore w $wietle kryteriow oceny nalezatoby uznaé¢ np. za nielegalne, niegospodarne, niecelowe,
nierzetelne, niewydajne, nieskuteczne lub niezgodne z przyjetym programem lub politykg Rzadu. Do tej grupy zaliczyé nalezy
réwniez takie zalecenie/wniosek/rekomendacje, ktorego celem nie jest usunigcie nieprawidtowosci, ale wprowadzenie istotnej
zmiany w dziatalnosci jednostki kontrolowane;.

3 Kluczowe (krytyczne) zalecenie/wniosek/rekomendacja — niewykonanie skutkuje utrzymaniem lub doprowadzi do
powstania takiej nieprawidlowosci, ktéra powaznie zagraza lub uniemozliwia realizacje zadan kontrolowanej jednostki lub
takie zalecenie/wniosek/rekomendacja, ktorego celem nie jest usunigcie nieprawidtowosci, ale wprowadzenie istotnych zmian

systemowych.




Wykonywanie W zakresie zasad postepowania z Zalecono: Zrealizowano
zadan pojazdami zabezpieczonymi dla celow | 1. Dotaczenie do akt postgpowania
merytorycznych procesowych: brakujacej dokumentacji dotyczacej
W pracy 1. nierzetelnie sporzadzano poniesionych wydatkoéw zwiazanych z
dochodzeniowo- dokumentacj¢ w zakresie zabezpieczeniem i przechowywaniem
sledczej ewidencjonowania, przechowywania pojazdow.
oraz wydawania dowodow 2. Uzupehienie brakujacych i
rzeczowych w postaci pojazdow, skorygowanie niewtasciwych zapisow w
2. nierzetelnie sporzadzono dokument | bazie KSIP i systemie ERCDS
dotyczacy ponoszenia przez Policje zwigzanych z zabezpieczaniem
wydatkow zwigzanych z pojazdow do celow procesowych.
zabezpieczeniem i przechowywaniem | 3. Wykazanie brakujacych danych w
pojazdow, aplikacji ,,Parking”.
3. nie wiaczono do akt postgpowania 4. Skorygowanie dokumentacji
dokumentacji $wiadczacej o dotyczacej poniesionych przez Policje
poniesionych wydatkach zwigzanych | kosztow zwiazanych z zabezpieczeniem
z zabezpieczeniem pojazdu, i parkowaniem pojazdow.
4. w bazie KSIP i systemie ERCDS 5. Egzekwowanie sprawnego nadzoru
nie wykazano, badz wykazano nad czynno$ciami dochodzeniowo-
niewlasciwe koszty zwigzane z $ledczymi zwigzanymi z
zabezpieczeniem pojazdu, dokumentowaniem zabezpieczenia
5. w bazie KSIP nie zarejestrowano pojazdow do celow procesowych.
zabezpieczonych dla celow
procesowych pojazddw, w aplikacji
,,Parking” nie wprowadzono
informacji dotyczacych
zabezpieczonych pojazdow.

6. Uzyskane efekty z kontroli.

W wyniku przeprowadzonych kontroli uzyskano nastepujace efekty:
— poprawe efektywnosci funkcjonowania kontrolowanego podmiotu,
— usprawnienie procedur,
— usprawnienie nadzoru.

7. Zmiany w funkcjonowaniu kontrolowanych podmiotéw w poréwnaniu z poprzednimi
okresami sprawozdawczymi, w odniesieniu do poszczegolnych obszaréow dzialalnosci kon-
trolnej wskazanych w zalaczniku do pisma.

Nie odnotowano.

8. Whnioski i uwagi dotyczace organizacji czynnosci kontrolnych i sprawozdawczoS$ci oraz
przyklady dobrych praktyk w post¢epowaniu kontrolnym.

Na mocy Decyzji nr 23 z dnia 1 lutego 2013 roku Komendant Wojewodzki Policji
w Gdansku wprowadzit program zapewnienia jakosci kontroli realizowanych przez
policjantow i pracownikow Wydziatu Kontroli KWP w Gdansku. W 2018 roku dokonano
przegladu procedur oraz wdrozono do realizacji wnioski naprawcze w celu doskonalenia
organizacji 1 przebiegu czynnosci kontrolnych. Uwzgledniajac wyniki powyzszych czynno$ci
wydano Decyzje nr 170/2018 Komendanta Wojewodzkiego Policji w Gdansku z dnia 05
czerwca 2018 roku w sprawie wprowadzenia Programu zapewnienia jakosci kontroli
realizowanych przez policjantow i pracownikow Wydzialu Kontroli KWP w Gdansku
wprowadzajaca zmiany do obowiazujacych procedur. Ponadto w dn. 12 maja 2020r. Decyzja nr
114/2020 KWP w Gdansku zostala zmieniona procedura stanowigca zalacznik nr 1 do
Programu zapewnienia jakosci kontroli wprowadzonego Decyzja nr 170/2018 Komendanta
Wojewodzkiego Policji w Gdansku z dnia 5 czerwca 2018 roku.  Znowelizowano
wdzezegotowy tryb postepowania przy opracowaniu rocznego planu kontroli Wydzialu Kontroli
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KWP w Gdansku”, uwzgledniajac konieczno$¢ identyfikowania ryzyka, naduzy¢, oszustw lub
zachowan korupcyjnych na etapie planowania dziatalno$ci kontrolnej. Wprowadzone do
procedury zapisy stanowig spetnienie wymagan zawartych w rekomendacji nr 104, rozwigzanie
nr 2, tryb nr 4 1 5 Harmonogramu dziatan wdrozeniowych rekomendacji V rundy ewaluacyjnej
GRECO (...) t. uwzglednienie zasady planowania dzialalnosci kontrolnej, w sposob
zapewniajacy, analize zagrozen pod katem wystepowania oszustw, naduzy¢ oraz mechanizmow
korupcjogennych.

W dn. 4 marca 2021 r. sporzadzono Raport z samooceny dzialalnosci kontrolnej
realizowanej przez Wydziat Kontroli KWP w Gdansku w 2020 roku. Celem samooceny byta
ocena dzialalno$ci kontrolnej realizowanej przez Wydzial Kontroli KWP w Gdansku
w zakresie spelnienia wymagan okreSlonych w ustawie o kontroli, standardach kontroli
w administracji rzgdowej oraz wytycznych w zakresie zasad i trybu przeprowadzania kontroli.
W podsumowaniu dziatalnosci kontrolnej Wydzialu Kontroli KWP w Gdansku w roku 2020
wskazano, ze kluczowy wpltyw na dynamike i rozpigto$¢ dziatan kontrolnych miaty czynniki
zwigzane ze stanem epidemii. Spowodowato to konieczno$¢ uznania priorytetow i zasad zacho-
wania w dziataniu kontroleréw, ktore ukierunkowano na bezpieczenstwo 0sob
w podmiotach kontrolowanych oraz bezpieczenstwo kontroleréw (rezygnacja z kontroli wyma-
gajacych pobytu na terenie jednostek podlegltych, unikanie bezposredniego kontaktu
w relacjach kontroler-kontrolowany, separacja oséb w komodrkach organizacyjnych, separacja
0sOb w zespotach kontrolerow). Powyzsze priorytety wymusily konieczno$¢ odstgpienia, od re-
alizacji znacznej liczby kontroli. Wskazano rowniez, ze ww. decyzje wspomagaly rownolegle
mozliwosci organizacyjne i zdolno$¢ do koncentrowania si¢ jednostek terenowych na zada-
niach doraznych zwigzanych z walkg z epidemig, a pelna realizacja procesow kontrolnych w
tym okresie bytaby dla tych jednostek dodatkowym, niewskazanym w tym czasie obcigzeniem.
Biorac ponadto pod uwage, zmiany kadrowe, ktére nastgpily na stanowiskach kontroleréw na
poczatku roku 2021 oraz niezrealizowanie planu doskonalenia zawodowego lokalnego w roku
2020, zasadnym byto zintensyfikowanie dziatan ukierunkowanych na doskonalenie zawodowe
lokalne z zakresu zapewnienia jakos$ci kontroli z uwzglednieniem priorytetow, zasad i ob-
ostrzen epidemicznych aktualnie obowigzujacych. V4 trescig raportu
z samooceny zapoznano wszystkich funkcjonariuszy i pracownikow Wydziatu Kontroli KWP
w Gdansku.

opracowano w Wydziale Kontroli
KWP w Gdansku
podinsp. M. Januszkiewicz 74 15-293
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