PLAN DZIALALNOSCI
Komendanta Wojewddzkiego Policji w Gdarisku na 2024 rok

Sposoby realizacji

Mierniki

rodzaj: miernik,
miernik

Jednostka lub
komorka

Priorytet Z i : ; : : S : : i 2 i j
loryte adene zadania' Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposoéb naliczania E(imrI:\(')l:olglf nly / dorga_m;a; %Jna
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédio danych? SANRoRany | o PoMiscaaNa g
lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
Zapewnienie 1. System Sposoby realizacji Sredniookresowy wskaznik zagrozenia ($rednia - w Miernik A1 Komérka
bezpieczenstwa bezp_ieczeﬁstwa poszczegdlnych zadan danym okresie - liczba przestepstw na 100 tys. koordynujaca
obywateli publicznego zostaly szczegdtowo ludnosci) miernik:
o . ujete w dalszej czesci 3 . . .
[cel wym[(ajacy'z _ Priorytet 2 Planu dzialaiicée Sposoéb naliczania: Wydziat
Planu dziatalnosci Komendanta Dochodzeniowo-
MSWIiA/ Glownego Poligji ReRENIRnT (B/D)
9 . Wojewodzkiego Policjiw | , _ Sledczy KWP w
Gdansku na rok 2024 RS K e, Gdansku
Priorytet 4 C
Komendanta A — sredniookresowy wskaznik zagrozenia Jednostki/komorki

Gtéwnego Policji

2. Dziatania stuzby
prewencyjnej

Priorytet 3
Komendanta
Gtéwnego Policji
Zadanie 1,2, 4,6

B — liczba przestepstw stwierdzonych

C — liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej na danym
obszarze administracyjnym Polski

D — liczba miesiecy w okresie sprawozdawczym (pdirocze -
6, caty rok — 12)

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:
Oczekuje sie, aby w 2024 roku wskaznik uzyskat warto$é
< 204,69

Zrodto danych:
System Analityczny Krajowego Systemu Informacyjnego
Policji (KSIP), Gtéwny Urzad Statystyczny

odpowiedzialne
za realizacje
miernika

Komendy Miejskie i
Powiatowe Policji,
woj. pomorskiego

' Zadanie mozna rozpisacé na etapy
2 Przy wskazywaniu zrédta danych nalezy bra¢ pod uwage § 8 ust. 7 zarzadzenia
3 Miernik monitorowany stuzy szczegélowemu monitorowaniu danego obszaru, ale w odroznieniu od miernika nie przypisuje sie mu wagi, o ktérej mowa w § 12 ust. 2 pkt 1 zarzgdzenia. Miernik
monitorowany stosuje sie przede wszystkim w sytuacjach, kiedy w danym obszarze priorytetowym nie byto dotgd miernika i nie ma np. warto$ci bazowych do jego okre$lenia albo kiedy nie ma

pewnosci co do sposobu mierzenia danego obszaru. Po podsumowaniu danego roku miernik monitorowany moze zosta¢ przeksztaicony

w miernik.




Mierniki

rodzaj: miernik,

Jednostka lub

: : Sposoby realizacji rmernlk korporkq
blionyiet el zadania' Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania mgnltqrowany3, ofdanizacying
wartosci oczekiwanej) oraz zrédto danych? mlermkiloke}lny odpow:e_d znglna -
lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
Wskaznik wykrywalnosci przestepstw ogétem (%) Miernik A2 Komérka
. i ) . . koordynujaca
3.Bezpieczenstwo Sposo6b naliczania: miernik
w ruchu drogowym
. Pw Wydziat
Priorytet 3 Wwo = - x 100 % Dochodzeniowo-
Komendanta Ps Sledczy KWP w
Gtéwnego Policji Gdansku
Zadanie 3, 5, 8 Wwo — wskaznik wykrywalnosci przestepstw ogoétem

4. Dziatania stuzb
kryminalnej i
sledczej

Priorytet 1
Komendanta
Gtéwnego Policji

5. Realizacja
Programu
»Dzielnicowy blizej
nas”

1. Zwiekszenie
zatrudnienia na etatach
dzielnicowych i
starszych dzielnicowych,
poprzez monitorowanie
comiesieczne
monitorowanie stanu
kadrowego w KMP/KPP
Wwoj. pomorskiego.

2. Zapewnienie
dzielnicowym/starszym

Pw — liczba przestepstw wykrytych (tgcznie z wykrytymi po
podjeciu z umorzenia)

Ps — ogdlna liczba przestepstw stwierdzonych powigkszona
o liczbe przestepstw wykrytych po podjeciu postepowan
umorzonych w latach poprzednich

Sposoéb naliczania wartosci oczekiwanej:
Oczekuje sie, aby w 2024 roku wskaznik uzyskat warto$¢ 2
68%

Zrédio danych:
System Analityczny Krajowego Systemu Informacyjnego
Policji (KSIP)

Jednostki’lkomérki
odpowiedzialne

za realizacje
miernika

Komendy Miejskie i
Powiatowe Policji,
woj. pomorskiego

Wydziat Prewenc;ji
KWP w Gdanisku




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania’

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrédto danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

dzielnicowym KMP/KPP
woj. pomorskiego
mozliwosci realizaciji ich
podstawowych zadan

w obchodzie poprzez
comiesieczne
monitorowanie absencji
subiektywnej w
obchodzie.

3. Zadanie realizowane
zgodnie z wytycznymi
okreslonymi w
Zarzadzeniu nr 5 KGP
z dnia 20.06.2016 .

(z pézn. zm.).

6. Odtwarzanie
zlikwidowanych
oraz tworzenie
nowych
posterunkéw Policji

1. Biezgce
monitorowanie potrzeb
w zakresie dostepu
lokalnych spotecznosci
do Policji.

2. Comiesieczne
monitorowanie i
koordynowanie dziatan
zwigzanych

z odtwarzaniem

oraz tworzeniem
posterunkow Polici.

7. Prowadzenie
Krajowej Mapy

1.Biezgce
monitorowanie ,Krajowej

Wydziat Prewencji
KWP w Gdansku

Wydziat Prewencji
KWP w Gdansku




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédto danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

Zagrozen
Bezpieczenstwa

Mapy Zagrozen
Bezpieczenstwa” pod
katem ujawniania
nowych zagrozen
naniesionych na mape.

2. Comiesieczne
sprawdzanie
terminowego
dokonywania zmian
statuséw zagrozen na
KMZB".

3. Zadanie realizowane
zgodnie z zasadami
okreslonymi w
Wytycznych nr 3 KGP
z dnia 14.09.2016 r.

(z pdézn. zm.).

Priorytet | :

Optymalizacja
dziatan Policji

w zakresie
zwalczania
kluczowych rodzajow
przestepczosci,

w tym
cyberprzestepczosci

1. Intensyfikacja
dziatan Policji w
zakresie zwalczania
tzw. 7 kategorii
przestepstw
pospolitych, tj. bojka i
pobicie, kradziez
cudzej rzeczy,
kradziez samochodu
i poprzez wtamanie,
kradziez z
wiamaniem, rozbdj,
kradziez rozbdjnicza
i wymuszenia

1. Monitorowanie
efektéw pracy jednostek
garnizonu pomorskiego
w zwalczaniu i
zwiekszaniu
wykrywalno$ci 7
wybranych rodzajéw
przestepstw pospolitych
poprzez:

- analize biezaca
(prowadzong w oparciu
o System Analityczny
KSIP),

Wskaznik wykrywalnosci 7 wybranych rodzajow
przestepstw pospolitych

Miernik naliczany jest odrebnie dla kazdej KWP/KSP
wedtug nastepujgcego wzoru:

w
Ww — 5 x1008%

gdzie:

Ww — wskaznik wykrywalno$ci 7 wybranych rodzajow
przestepstw pospolitych,

W — liczba przestepstw wykrytych (fgcznie z wykrytymi po
podjeciu z umorzenia) 7 wybranych rodzajow przestepstw
pospolitych,

S - liczba przestepstw stwierdzonych powiekszona o liczbe

Miernik 1

Wydziat
Dochodzeniowo-
Sledczy KWP w
Gdansku




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposoéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrodio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

rozbdjnicze,
uszkodzenie rzeczy,
uszczerbek na
zdrowiu.

- analize tygodniowg
(prowadzong w oparciu
O opracowywany przez
WWK KWP w Gdarnsku
Tygodniowy Biuletyn
Statystyczny garnizonu
pomorskiego),

- analize miesieczng
prowadzong w oparciu o
Wojewddzki Biuletyn
Statyczny garnizonu
pomorskiego oraz
Biuletyn Krajowy,

- analize kwartalng
prowadzong przez
weryfikacje zakresu
realizacji okreslanych
przez KWP w Gdansku
wartosci oczekiwanych
do osiggniecia przez
poszczegbéine KMP/KPP
garnizonu pomorskiego;

2. Podejmowanie
€zynnosci
ukierunkowanych na
poprawe jakosci
czynnosci dowodowo-
wykrywczych poprzez:

- roczng realizacje
zatwierdzonego przez
Zastepce Komendanta

przestepstw wykrytych po podjeciu postepowan
umorzonych w roku ubiegtym lub w latach poprzednich w 7
wybranych rodzajach przestepstw pospolitych.

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana naliczana jest odrebnie dla kazdej
KWP/KSP.

Wskaznik wykrywalno$ci 7 wybranych rodzajow
przestepstw pospolitych przez poszczegdine garnizony
Policji, na dzien 31 grudnia danego roku powinien osiggngcé
wartos¢ nie nizszg niz wskaznik wykrywalnosci w 7
wybranych rodzajach przestepstw pospolitych z trzech
ostatnich lat <iloraz sumy przestepstw wykrytych (tgcznie z
wykrytymi po podjeciu z umorzenia) za ostatnie trzy lata
przez sume przestepstw stwierdzonych (powiekszong o
liczbe przestepstw wykrytych po podjeciu postepowan
umorzonych w roku ubiegtym lub latach poprzednich) z
trzech ostatnich lat, wyrazony w procentach>.

Zrédto danych:
Dane do obliczen generowane na podstawie Systemu
Analitycznego Bazy KSIP




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania’

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposdb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrédto danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

Wojewddzkiego Policji w
Gdansku
,Harmonogramu
czynnosci analityczno-
nadzorczych
planowanych do
przeprowadzenia przez
Wydziat
Dochodzeniowo-Sledczy
KWP w Gdansku w
2024 roku”

(zgodnie z ujetymi w
Harmonogramie — jw.
terminami ich wykonania
— (1) raz na kwartat),

- biezacg analize
czynnosci
realizowanych w trybie
art. 308 k.p.k.
(warunkowang
okolicznosciami danego
zdarzenia i jego
kategorig) i
koordynowanie dziatan
podejmowanych przez
podlegte jednostki,

- biezgce udzielanie
policjantom instruktazu
dotyczgcego réznych
zagadnien pracy
dochodzeniowo —
$ledczej i informowanie
jednostek Policji woj.




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposob naliczania
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédto danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

pomorskiego o
obowigzujgcej wyktadni
prawnej;

- miesieczng analize
rzetelnosci
postepowania w
zakresie pobierania i
rejestracji w bazie
danych DNA/AFIS
probek
biologicznych/uzyskanyc
h profili DNA oraz
danych
daktyloskopijnych
sprawcow okreslonej
kategorii —w tym 7
wybranych przestepstw
pospolitych,

- biezgce reagowanie na
zdiagnozowane
nieprawidtowosci -
opracowywanie
zindywidualizowanych
wytycznych
ukierunkowanych na
poprawe jakosci pracy
i wykrywalnosci w
poszczegdinych
kategoriach
przestepstw;

3. Prowadzenie biezgcej
wspotpracy |




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania’

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

prowadzenie analiz w
zakresie osigganych
przez garnizon pomorski
wynikéw w zakresie
wykrywalnosci 7
wybranych kategorii
przestepstw przy
wykorzystanie narzedzi
posiadanych przez
WWK KWP w Gdansku
(jak w pkt. 1);

4. Powotywanie grup
operacyjno-
procesowych
(uzaleznione od zakresu
dziatalno$ci sprawcéw,
skomplikowanego
charakteru lub
znacznego stopnia
trudnosci czynnosci
dowodowo-
wykrywczych),

5. Prowadzenie biezacej
wspotpracy z
prokuraturg regionu
gdanskiego (okreg
gdanski i stupski) w celu
wymiany doswiadczen i
ustalania wspdinych
kierunkéw dziatan
poprzez:

- analize miesieczng




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposob naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrodto danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komoérka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

efektéw pracy
prowadzong m.in. w
oparciu o dane
statystyczne wg
wybranych kryteriéw
statystyki publicznej
udostepniane przez
Prokurature Okregowg
w Gdansku i Stupsku;

- cykliczne
organizowanie spotkan
roboczych;

2. Utrzymanie
wysokiej
skutecznosci
zwalczania
przestepczosci
narkotykowej.

1. State budowanie
rozpoznania, typowanie,
ustalanie i wykrywanie
na podstawie dziatan
operacyjnych, przy
wykorzystaniu
dostepnych metod pracy
operacyjnej, sprawcow
zwigzanych z szeroko
rozumiang
przestepczoscig
narkotykowa.

2. Biezgce pozyskiwanie
.wartosciowych”
osobowych zrodet
informacji majgcych
dotarcie operacyjne do
0s0b, srodowisk,

Skutecznos¢ zwalczania przestepczosci narkotykowej

Sposob naliczania:

Miernik naliczany wedtug wzoru:

MPN = IN

MPN — skutecznos$¢ zwalczania przestepczosci
narkotykowej,

IN — ilo§¢ narkotykéw [g] zabezpieczonych przez stuzbe
kryminalng i prewencyjng Policji,

Sposo6b naliczania wartosci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana do uzyskania na koniec danego roku
okreslana bedzie indywidualnie dla kazdej KWP/KSP

w oparciu o ilosci zabezpieczonych narkotykéw w
prowadzonych przez nie postepowaniach, w latach
poprzednich poczawszy od roku 2016.

Zrodto danych:
SESPol, formularz VI/3

Miernik 2

Wydziat dw. z
Przestepczoscig
Narkotykowg KWP
w Gdansku




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania’

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrodio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

cztonkéw grup
przestepczych
trudniacych sie
wprowadzaniem do
obrotu, produkcjg,
przetwarzaniem,
przemytem narkotykow,
NSP, srodkéw
zastepczych.

3. Systematyczne, co
miesieczne
monitorowanie za
posrednictwem
SESPOL, KSIP efektéw
wykrywczych
poszczegdlinych
jednostek garnizonu
pomorskiego w zakresie
walki z przestepczoscig
narkotykowa.

4. Wspoipraca z innymi
stuzbami KAS, SG, GIS,
GIF.

4. Wzmocnienie
aktywnosci Policji w
przeciwdziataniu
przestepczosci
gospodarczej w
obszarach
przestepczosci

1. Monitorowanie
efektéw pracy jednostek
garnizonu pomorskiego
poprzez:

- analize tygodniowg
(prowadzong przez
wyznaczonego f-sza

Skutecznos¢ zwalczania przestepczosci gospodarczej

Sposob naliczania:

Monitorowaniu zostang poddane postepowania wszczete
na materiatach operacyjnych oraz przestepstwa
stwierdzone na materiatach operacyjnych, w 4 kluczowych
obszarach przestepczosci gospodarczej tgcznie, {j.
przestepstw dotyczacych podatku od towaréw i ustug VAT,

Miernik
monitorowany
1

Wydziat dw. z
Przestepczoscig
Gospodarczg KWP
w Gdansku

10




Priorytet

Mierniki

rodzaj: miernik,

Jednostka lub

Zedanie Sposoby realizacji miernik 5 komérkq
zadania’ Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania mc_)nltc?rowany : ofganizacying
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédio danych? m:i[)mrl:ﬂlg:.‘?ll(ny odpor\g;e”dzzlalga 2
monitorowany
lokalny
podatkowej, wydziatu w oparciu o podatku akcyzowego, przestepstw na szkode intereséw UE
przestepstw dane statystyczne oraz przestepstw dotyczacych zaméwien publicznych w
godzagcych uzyskane z Systemu Systemie Analitycznym KSIP — PGM - wytudzenie podatku
w podstawowe Analitycznego KSIP), akcyzowego (obrét paliwami, wyrobami alkoholowymi oraz
interesy Unii ] o tytoniowymi), PGM - przestepczos¢ podatkowa (wytudzenie
Europejskiej oraz - analize miesigczng, pode;tku VAT oraz innych podatkéw), PGM - przetargi
przestepstw w proyvad:zonq W oparciu o publiczne, PGM - przeciwko interesom Unii Europejskiej.
obszarze zamoéwien Alsieien Blule@yn
2 Statystyczny garnizonu | Sposéb naliczania wartosci oczekiwanej:
publicznych.

pomorskiego oraz
Biuletyn Krajowy.

2. Monitorowanie w
okresach miesiecznych
poziomu zatrudnienia w
komérkach ds.
zwalczania
przestepczosci
gospodarczej na
podstawie danych
przekazanych przez
komorke kadrowg KWP
w Gdansku.

3. Stata wspotpraca z
KAS, SG, CBSP w celu
podniesienia
wykrywalnosci (na
biezgco przez caty
okres).

Do wyznaczenia wartosci oczekiwanej wykorzystuje sie
dwie skladowe:

1. Pierwsza warto$¢ (W1) stanowi procentowy stosunek
liczby postepowan przygotowawczych wszczetych na
materiatach operacyjnych do liczby postepowan
wszczetych ogétem w analizowanym okresie —w
poszczegolnych kategoriach przestepczosci
gospodarczej tacznie, tj. przestepstw dotyczacych
podatku od towardéw i ustug VAT, podatku akcyzowego,
przestepstw na szkode intereséw UE oraz przestepstw
dotyczacych zamdwien publicznych. Wartos¢ W1 musi
by¢ réwna badz wieksza od $redniej arytmetycznej
ww. stosunku, okreslanej procentowo z czterech lat
poprzedzajgcych wyliczenie wartosci — obliczanej
tgcznie na podstawie danych ze wszystkich garnizonéw
Policji.

2. Druga warto$¢ (W2) stanowi procentowy stosunek
liczby przestepstw stwierdzonych na materiatach
operacyjnych do liczby przestepstw stwierdzonych
ogotem w analizowanym okresie - w poszczegdlnych
kategoriach przestepczosci gospodarczej fgcznie t].
przestepstw dotyczacych podatku od towarow i ustug

11




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizaciji
zadania’

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

VAT, podatku akcyzowego, przestepstw na szkode
intereséw UE oraz przestepstw dotyczgcych zamowien
publicznych. Warto$¢ W2 musi by¢ réwna badz
wieksza od $redniej arytmetycznej ww. stosunku,
okreslanej procentowo z czterech lat poprzedzajacych
wyliczenie wartosci — obliczanej tgcznie na podstawie
danych ze wszystkich garnizonéw Policji.

Wartos¢ oczekiwana miernika zostaje osiggnieta w
przypadku facznego zrealizowania wartosci W1 oraz
wartosci W2.

Zrédto danych:

System Analityczny KSIP — PGM - wytudzenie podatku
akcyzowego (obrét paliwami, wyrobami alkoholowymi oraz
tytoniowymi), PGM - przestepczos$¢ podatkowa (wytudzenie
podatku VAT oraz innych podatkéw), PGM - przetargi
publiczne, PGM - przeciwko interesom Unii Europejskiej.

5. Utrzymanie
wysokiej
skutecznosci
Ujawniania

i zabezpieczania
mienia
pochodzgcego

z przestepstw.

1. Monitorowanie
efektéw pracy jednostek
garnizonu pomorskiego
poprzez analize
miesieczng,
prowadzong w oparciu o
dane przekazane przez
WOM BZPE KGP.

2. Nadzér nad
prawidtowoscig
wprowadzania danych
odnosnie
zabezpieczonego
mienia w systemach

Wartos¢ mienia zabezpieczonego u podejrzanych
w postepowaniach prowadzonych przez Policje we
wszystkich kategoriach przestepstw

Sposo6b naliczania:

Miernik nalicza sie przy uwzglednieniu danych w zakresie
wartosci mienia zabezpieczonego w postepowaniach
prowadzonych we wszystkich kategoriach przestepstw

Sposo6b naliczania wartosci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana dla KWP/KSP zostanie naliczona z
wykorzystaniem danych z lat ubieglych w zakresie wartosci
mienia zabezpieczonego w postepowaniach prowadzonych
przez Policje, we wszystkich kategoriach przestepstw.

Miernik 3

Wydziat dw. z
Przestepczoscig
Gospodarczg KWP
w Gdansku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania’

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrodio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

policyjnych (na biezaco).

3. Comiesieczne
wizytacje kierownictwa
wydziatu w wybranych
KMP/KPP woj.
pomorskiego i
dokonanie oceny
dziatan jednostek w
zakresie zabezpieczenia
mienia.

Zrédio danych:
Baza SESPOL, formularz II/7

6. Zwigkszenie
skutecznosci
poszukiwania osdb,
w szczegolnosci
0so6b ukrywajacych
sie przed organami
$cigania lub wymiaru
sprawiedliwosci.

1. Koordynowanie i
wsparcie merytoryczne
jednostek
organizacyjnych Policji
woj. pomorskiego w
zakresie realizowania
poszukiwarn oséb
zaginionych
zakwalifikowanych do
poziomu .

2. Nadzér nad
prawidtowoscig
organizowania i
prowadzenia czynnosci
poszukiwawczych przez
jednostki organizacyjne
Policji woj. pomorskiego,
w celu diagnozowania,
korygowania i usuwania
przeszkod w ich

Skutecznos¢ poszukiwan osob zaginionych

Sposoéb naliczania:

Wpz = % x 100%
Wpz — wskaznik skutecznosci poszukiwan oséb
zaginionych
p - liczba poszukiwanych oséb zaginionych przypadajgca
na pierwszy dzien danego roku
o — liczba poszukiwanych oséb zaginionych przypadajgca
na ostatni dzien danego roku

Sposab naliczania wartosci oczekiwanej:

Prég satysfakcji miernika skutecznosci poszukiwan oséb
zaginionych dla KWP/KSP zostat ustalony na poziomie
100%. Osiggniety wskaznik skutecznosci poszukiwan oséb
zaginionych na poziomie 100% i wyzszym bedzie Swiadczyt
o wtasciwej efektywnosci dziatan poszukiwawczych.

Zrédio danych:
System Analityczny KSIP

Miernik 4

Wydziat
Poszukiwan i
Identyfikacji Osob
KWP w Gdansku
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Priorytet

Mierniki

rodzaj: miernik,

Jednostka lub

Zadanie Sposoby realizacji Tlemlk 5 komorka_
zadania’ Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposoéb naliczania oo aly organizacyna
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédio danych? mlernlkiloke_llny odpome_dz;a.lna o
lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
efektywnej realizacji.
1. Monitorowanie liczby | Skutecznos$¢ poszukiwan oséb ukrywajacych sie przed | Miernik 5 Wydziat
zatrzyman osob organami scigania lub wymiaru sprawiedliwosci Poszukiwan i
poszukiwanych na i . . Identyfikacji Oséb
podstawie listow Sposob naliczania: KWP w Gdansku

gonczych, celem
zapewnienia progu
satysfakcji miernika na
wymaganym poziomie.

2. Koordynacja i
wsparcie merytoryczne
w zakresie
przekazywania kar
pozbawienia wolnosci i
grzywien wobec os6b
poszukiwanych na
podstawie listéw
gonczych, celem ich
wykonania w miejsca
pobytu osoby
poszukiwanej (za
granice RP).

3. Nadzor w zakresie
zwiekszenia
efektywnosci
zatrzymania osob
poszukiwanych na
podstawie nakazu
doprowadzenia oraz

Wp=§ x 100%

Wp — wskaznik skutecznosci poszukiwan oséb
ukrywajgcych sie przed organami $cigania lub wymiaru
sprawiedliwosci

p - liczba os6b poszukiwanych na podstawie listow
gonczych przypadajgca na pierwszy dzien roku

0 — liczba os6b poszukiwanych na podstawie listow
gonczych, przypadajgca na ostatni dzien roku

Sposoéb naliczania wartosci oczekiwanej:

Prog satysfakcji miernika skutecznosci poszukiwarn osob
ukrywajgcych sie przed organami $cigania lub wymiaru
sprawiedliwosci dla poszczegdinych KWP/KSP jest
ustalany na podstawie $redniej skutecznosci osiagnietej za
okres 2 lat.

Zrédio danych:
System Analityczny KSIP
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Priorytet

Mierniki

rodzaj: miernik,

Jednostka lub

; Sposoby realizacji mlernlk komorka_
CEgellD zadania' Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposob naliczania mgnltc?rowany3, organizacying
warto$ci oczekiwanej) oraz zrodio danych? m|ern|k_lokglny OdPOW'e.d zla.lna 2
lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
UMP z nakazem
doprowadzenia.
7. Zwiekszenie 1. Wyznaczy¢ po Wskaznik efektywnosci zwalczania korupcji Miernik Wydziat dw. z
skutecznosci Policji jednym policjancie w i ) . monitorowany | Korupcjg KWP w
w zwalczaniu jednostce policji Sposéb naliczania: 2 Gdarisku

korupcji w
kluczowych
obszarach
dziatalnosci
administracji
publicznej.

szczebla KMP/KPP
garnizonu pomorskiego ,
ktéry w ramach realizac;ji
zadan stuzbowych
bedzie zajmowat sie
zagadnieniem
zwalczania korupcji w
kluczowych obszarach
dziatalnosci
administracji publicznej.

2. Pozyskanie
osobowych zrédet
informacji
ukierunkowanych na
gromadzenie informacji
w zakresie zjawisk
korupcyjnych w
kluczowych obszarach
administracji publicznej.

3. Organizowanie przez
Wydziat dw. Z Korupcjg
KWP cyklicznych
odpraw stuzbowych dla
funkcjonariuszy
szczebla KMP/KPP, na
ktérych omawiane bedag
najciekawsze sprawy

Po
Wno = — x 10004
Svo

Wpo — wskaznik liczby podejrzanych ogdtem, wyrazony w
%.

Po — liczba podejrzanych ogétem w okresie
monitorowanym.

Spo — érednia liczba podejrzanych ogétem w okresach
analogicznych z 4 lat poprzednich.

Monitorowaniu zostang poddane policyjne dane
statystyczne w zakresie liczby podejrzanych ogétem z art.
228-229 k k. i art. 231 § 2 k.k., zgromadzone w zbiorach
Krajowego Systemu Informacyjnego Policji, dla wszystkich
garnizonéw Policji (bez danych dot. Biura Spraw
Wewnetrznych Policji i Centralnego Biura Sledczego
Policiji).

Sposoéb naliczania wartosci oczekiwanej:

Wartos¢ oczekiwana dla poszczegdlnych KWP/KSP na
poziomie = 90%

Zrédto danych:
System Analityczny KSIP
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania’

Mierniki

Nazwa, sposbb naliczania (w tym sposoéb naliczania
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédto danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

korupcyjne pod katem
czynnosci wykrywczych,
jak réwniez prowadzone
bedg szkolenia z
zakresu algorytmow
czynnosci operacyjnych
i procesowych w
sprawach o
przestepstwa
korupcyjne.

8. Intensyfikacja
dziatan Policji

w zwalczaniu
przestepstw
naruszajgcych dobro
chronione
Srodowiska
naturalnego.

1. Monitorowanie
efektéw pracy jednostek
garnizonu pomorskiego
poprzez:

- analize tygodniowg
(prowadzong przez
wyznaczonego f-sza
wydziatu w oparciu o
dane statystyczne
uzyskane z Systemu
Analitycznego KSIP),

- analize miesieczna,
prowadzong w oparciu o
Wojewodzki Biuletyn
Statystyczny garnizonu
pomorskiego oraz
Biuletyn Krajowy.

2. Monitorowanie w
okresach miesiecznych
poziomu zatrudnienia w
komérkach ds.
zwalczania

Skutecznos¢ zwalczania przestepczosci gospodarczej z
obszaru ochrony srodowiska

Sposo6b naliczania:

Monitorowaniu zostang poddane postepowania wszczete z
obszaru ochrony $rodowiska wyszczegolnione w Systemie
Analitycznym KSIP — PGM - przestepstwa naruszajgce
dobro chronione $rodowiska naturalnego.

Sposob naliczania wartos$ci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwang oblicza sie w oparciu o sume liczby
postepowan przygotowawczych wszczetych w obszarze
przestepczosci sSrodowiskowej (PGM — przestepstwa
naruszajgce dobro chronione srodowiska naturalnego)

z czterech ostatnich lat podzielong przez 4.

Oczekuje sie, aby kazdy garnizon uzyskat wartos¢ réwng
lub wiekszg od $redniej arytmetycznej z czterech
poprzednich lat.

Zrodto danych:
System Analityczny bazy KSIP — PGM - przestepstwa

Miernik
monitorowany
3

Wydziat dw. z
Przestepczoscig
Gospodarczg KWP
w Gdansku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrodio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komoérka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

przestepczosci
gospodarczej na
podstawie danych
przekazanych przez
komorke kadrowg KWP
w Gdanisku.

3. Stata wspoipraca z
WIOS, RDOS oraz
organizacjami
pozarzgdowymi w celu
podniesienia
wykrywalnosci (na
biezgco przez caty
okres).

naruszajgce dobro chronione $rodowiska naturalnego

Priorytet Il:

Zwiekszenie
skutecznosci Policji
poprzez wdrazanie
nowoczesnych
rozwigzan
technologicznych

1. Optymalizacja
wykorzystania
technologii
informatycznych w
realizacji zadan

Policji.

1. Podnoszenie oraz
doskonalenie
umiejetnosci poprzez
udziat administratoréw w
szkoleniach
specjalistycznych
-Vmware vSphere
-Lotus Domino
-Windows Server 2019
Active Directory

2. Modernizacja
przestarzatej
infrastruktury
serwerowej oraz
sieciowej poprzez zakup
serweréw, macierzy
dyskowych oraz
przetgcznikow
sieciowych w celu

Ocena efektywnos$ci optymalizacji wykorzystania
technologii informatycznych w realizacji zadan Policji

Sposo6b dokumentowania:

Ocena KWP/KSP pod katem podejmowanych dziatan w
zakresie bezpieczenstwa przetwarzania danych oraz
poziomu ich dostepnosci w kontekscie optymalizacji
wykorzystania technologii informatycznych w Policji.

Zrédto:
Sprawozdanie roczne o charakterze jako$ciowym

Miernik 6

Wydziat gcznosci i
Informatyki KWP w
Gdansku
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Mierniki

rodzaj: miernik,

Jednostka lub

: ; Sposoby realizacji mlernlk komorka_
Rrioyict Zedahic zadania’ Nazwa, sposob naliczania (w tym sposob naliczania mgmtqlzciwka r;y3, organizacying
wartosci oczekiwanej) oraz zrédio danych? AT e odp OWIe.d ZIa_Ina 9
lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
usprawnienie pracy oraz
poprawy wydajnosci i
niezawodnosci obecnie
eksploatowanych
systemow i aplikacji.
3. Aktualizacja
firmware 6w i systemow
operacyjnych serweréw,
urzadzen sieciowych
oraz stacji roboczych.
2. Podniesienie 1. Rozdysponowywanie | Poziom zadowolenia z wyposazenia w sprzet Miernik 7 Wydziat Transportu
efektywnosci otrzymywanych transportowy KWP w Gdansku
dziatania stuzb Policji | pojazdéw zgodnie z
poprzez naleznosciami. Sposob naliczania:
modernizacje floty
transportowej 2. Wprowadzanie do Dane do miernika pochodzg z badania opinii - Satysfakcja z
(budzet i $rodki eksploatacji nowych pracy policjantéw i pracownikéw Policji, pytanie ,Jak ocenia
pomocowe). pojazdéw Pan (i) nizej wymienione warunki pracy?". Jest to pytanie

niskoemisyjnych
(pojazdy hybrydowe).

3. Biezgca naprawa
pojazdéw w oparciu o
plan finansowy.

4. Analiza stanu
technicznego
eksploatowanych
pojazddéw celem
wycofywania
radiowozéw, ktérych
naprawa jest
ekonomicznie

wieloitemowe, gdzie respondenci oceniajg kilka obszarow
zwigzanych z warunkami pracy. Na potrzeby obliczania
miernika istotne sg wskazania na odpowiedz: wyposazenie
w sprzet transportowy (oceny 3, 4 i 5).

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Wartos$¢ oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej
KWP/KSP.

Wartosci oczekiwane bedg obliczane na podstawie $redniej
arytmetycznej z trzech ostatnich edycji badania.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech grup
jednostek:

— tych, ktére znalazly sie 0 0,5 p.p. powyzej sredniej
krajowej i bedg miaty za zadanie co najmniej utrzymac
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposob naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrédto danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

nieoptacalna.

uzyskang wartosc,

— tych, ktére osiggnetly srednig krajowg lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokét Sredniej | bedg miaty za zadanie
zwiekszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,

— tych, ktére znalazly sie 0 0,5 p.p. ponizej $redniej
krajowej i bedg miaty za zadanie zwiekszenie wyniku
0 co najmniej 1 p.p.

Zrédto danych:

Badanie opinii - Satysfakcja z pracy policjiantéw i
pracownikéw Policji realizowane przez Gabinet
Komendanta Gtéwnego Policji

Priorytet lll:

Podniesienie
efektywnosci dziatan
Policji w celu
realizacji oczekiwan
spotecznych

1. Optymalizacja
zabezpieczenia
prewencyjnego
poprzez kierowanie
wiasciwej liczby sit
policyjnych do
petnienia stuzby o
charakterze
patrolowo-
interwencyjnym i
obchodowym.

1. Comiesieczne
monitorowanie absencji
w stuzbie patrolowej

i obchodowej,

w szczegolnosci
delegowan do innych
komorek
organizacyjnych Policji
w KMP/KPP/KP woj.
pomorskiego.

2. Comiesieczne
monitorowanie stanu
zatrudnienia w stuzbie
patrolowej i obchodowe;.

3. Biezgce
monitorowanie jakosci
oraz prawidtowosci
wprowadzanych do
systemu SESPol
danych.

Liczba bezwzgledna policjantéw stuzby prewencyjnej
(bez RD) skierowanych do stuzby patrolowej i
obchodowej danej jednostki organizacyjnej Policji

Sposob naliczania:

Na poziom realizacji miernika bedzie miata wptyw liczba
skierowanych do stuzby patrolowej i obchodowej:

> policjantéw patrolowych, patrolowo-interwencyjnych i
interwencyjnych,

policjantéw wywiadowcow,

policjantow dzielnicowych miejskich i pozamiejskich,
policjantow OPP i SPPP,

policjantéw NPP/NOP,

policjantéw innych stuzb prewencyjnych (bez RD),
policjantéw w ramach tzw. ,stuzb ponadnormatywnych”.

VVYVVYYVY

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana ustalana indywidualnie dla kazdej
KWP/KSP na caty rok — skorygowana o zmiany etatowe
wynikajgce z regulacji zarzadzenia nr 88/11 KGP w sprawie

Miernik 8

Wydziat Prewencji
KWP w Gdansku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposob naliczania
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédto danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

zasad naliczen etatowych w Policji. Oczekiwang dla danego
garnizonu warto$¢ miernika uzyskujemy mnozac krajowy
wspoiczynnik liczby stuzb zewnetrznych na rok 2024 przez
liczbe etatéw policyjnych.

Wo=E xK
gdzie:
Wo — wartos$¢ oczekiwana
E — etat garnizonu na dzien 01.01.2024 r.
K — krajowy wspoiczynnik liczby stuzb zewnetrznych.

Zrédlo danych:

SESPol, raport formularza 1ll/1 (Suma stuzb kolumna E
wiersz: 1-patrolowi, patrolowo-interwencyjni i interwencyjni,
2-wywiadowcy, 6-dzielnicowi, 8-OPP, 9-NPP/NOP, 10-
stuzba prewencyjna, 13-stuzby ponadnormatywne).

1. Comiesieczne
monitorowanie sposobu
kierowania
dzielnicowych do stuzby
obchodowej oraz
przydzielania im
wiasciwych zadan do
realizacji.

2. Comiesieczne
monitorowanie
kierowania
dzielnicowych do innych
niz obchéd form stuzby,

Czas stuzby dzielnicowych w obchodzie

Sposo6b naliczania:

Obchéd (kolumna K6 raport formularza [11/1)

= 0,
CDO= Ticzba skierowanych do stuzby (kolumna E6 %1005

formularz I1l/1) + stuzba dyzurna U6 +
stuzba ochronna W6 + praca biurowa Y6 +
inne Z6 + delegowanie AD6

Miernik 9

Wydziat Prewencji
KWP w Gdansku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrédio danych?

rodzaj: miernik,
miernik

monitorowany?,

miernik lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za

lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
w tym w szczegdlnosci Sposoéb naliczania wartosci oczekiwanej:
realizacji doprowadzen Biorgc pod uwage dane statystyczne gromadzone w
oso6b. SESPol i specyfike stuzby dzielnicowych, oczekuje sie, aby
. . czas stuzby dzielnicowych przeznaczony na obchdd wynosit

3. Monlt-or(.)wame stanu | 750, v danyym przedzvi\:ayle cgasowym. Mi)érnik naliczar\:v;,
zaFrud'nlenla ogodtem na komoérki dzielnicowych w garnizonie.
dzielnicowych/starszych
dzielnicowych. Zrédto danych:

Dane do ww. miernika pochodzg z systemu SESPol, raport

formularz I11/1
1. Biezgce Ocena pracy policjantéw pelnigcych stuzbe w poblizu Miernik 10 Wydziat Prewencji
monitorowanie miejsca zamieszkania KWP w Gdansku

wiasciwej dyslokacii
stuzb zewnetrznych,
zgodnej z czasem i
miejscem wystepowania
zagrozenia.

2. Comiesieczne
koordynowanie
kierowania do stuzby
patrolowej policjantéw
OPP w Gdansku jako sit
wzmochienia na terenie
dziatania KMP/KPP woj.
pomorskiego, stosownie
do stanu zagrozenia.

3. Biezace
monitorowanie poprzez
badania sprawdzajace
nadzoru nad organizacjg

Sposadb naliczania:

Na potrzeby obliczania miernika wykorzystuje sie ocene
pracy policjantow okreslang na podstawie badania opinii —
Spofeczna Ocena Pracy Policji, pytanie: Jak ocenia Pan(i)
prace policjantéow petnigcych stuzbe w okolicy Pana(i)
miejsca zamieszkania?” (odsetek wskazan na ocene ,raczej
dobrg” i ,bardzo dobrg").

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana naliczana jest odrebnie dla kazdej

KWP/KSP. Wartosci oczekiwane bedg obliczane na

podstawie $redniej arytmetycznej z trzech ostatnich edycji

badan.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech grup

jednostek:

— tych, ktére znalazty sie 0 0,5 p.p. powyzej Srednigj
krajowej i bedg miaty za zadanie co najmniej utrzymac
uzyskang wartosc,

— tych, ktére osiggnety $rednig krajowa lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokét Sredniej | bedg miaty za zadanie
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Priorytet

Sposoby realizacji

Mierniki

rodzaj: miernik,
miernik

Jednostka lub
komoérka

Zauanio zadania’ Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania m(_)nltc_arowany‘*, ofganzasying
wartosci oczekiwanej) oraz zrédio danych? mlermk'loka.lny OdPOWIe.d zta.lna 2
lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
stuzby zewnetrznej. zwiekszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,
— tych, ktére znalazly sie 0 0,5 p.p. ponizej $redniej
krajowej i bedg miaty za zadanie zwiekszenie wyniku
0 co najmniej 1 p.p.

Zrédto danych:

Badanie opinii pn. Spofeczna Ocena Pracy Policji

(poprzednio: Polskie Badanie Przestepczosci) realizowane

przez Gabinet Komendanta Gtéwnego Policji
2. Optymalne 1. Utrzymywanie Czas reakcji na zdarzenie Miernik Sztab Policji KWP
wykorzystanie sit i biezgcej wspdtpracy z 3 ) ) monitorowany | w Gdansku
$rodkéw bedacych w | Centrum Powiadamiania | SPosob naliczania: 4
dyspozycji Ratunkowego w Czas reakcji na zdarzenie dotyczy zdarzen okreslanych
dyzurnego, Gdansku oraz jako PILNE, ktére wymagajg natychmiastowej reakcji Policji,
zapewniajacych zorganizowanie w przypadku wystgpienia co najmniej jednego z ponizszych
prawidiowg obstuge | szkolenia dla stuzby kryteriow:
zdarzen. dyzurnej podlegtych e istnieje zagrozenie zycia, zdrowia, mienig,

KMP/KPP, miedzy
innymi w zakresie
korzystania z
poszczegolnych funkcjo-
nalnosci SWD.

2. Zintensyfikowanie
dziatan w kierunku
poprawy szybkosci i
skutecznosci
przekazywania
informacji pomiedzy
jednostkami Policji.

3. Monitorowanie
w systemie dobowym
oraz miesiecznym

e zachodzi mozliwo$¢ zatrzymania sprawcy na gorgcym
uczynku lub bezposrednim poscigu;
e istniej koniecznos¢ zapobiezenia innym realnym
zagrozeniom.
Pod uwage brany jest czas jaki uptywa od momentu
przyjecia zgtoszenia o zdarzeniu, do chwili przybycia na
miejsce policjantéw i przekazania informacji dyspozytorowi
0 rozpoczeciu interwencji.
Wyniki miernika oblicza sie, sumujgc za dany okres czasy
reakcji uzyskane podczas obstugi zdarzen okreslonych jako
PILNE oraz dzielgc te wartos$¢ przez liczbe tych zdarzen.
W ramach wyliczania miernika nie uwzglednia sie
interwencji wlasnych.
Wyjasnienia pojet:
« zdarzenie — zdarzenie zgodnie z definicjg zawartg
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposoéb naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrédio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komoérka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

wartosci miernika
osigganego przez
poszczegolne KMP/KPP
i reagowanie

w przypadku osiggania
czasOw znaczgco
odbiegajgcych od
przyjetych progéw.

4. Zwiekszenie nadzoru
nad wprowadzonymi do
SWD interwencjami pod
katem ich prawidtowej
kwalifikacji jako ,pilne”
lub ,zwykie®, poprzez
codzienne analizy
dokonanych wpiséw
przez stuzbe dyzurng
wybranych jednostek
podleglych KWP

w Gdansku (zgodnie

z harmonogramem
sporzgdzanym
kwartalnie)

w zarzgdzeniu nr 1173 KGP z dnia 10 listopada 2004 .,

+ zgloszenie o zdarzeniu — zgloszenie o zdarzeniu

zgodnie z definicja zawartg w zarzgdzeniu nr 1173 KGP

z dnia 10 listopada 2004 r.,
» moment przyjecia informacji o zdarzeniu — moment

zakonczenia rozmowy z osobg przekazujgcyg informacije
o zdarzeniu, w ktérym jednoczes$nie nastgpi¢ powinien
moment zakorczenia jego rejestracji w SWD Policji lub

wpltywu do systemu SWD Policji formatki zgtoszenia z
CPR lub innej stuzby posiadajgcej system
teleinformatyczny wspétpracujgcy z SWD Policji,

« chwila przybycia — pojawienie sie pierwszego policjanta

na miejscu zdarzenia, ktéry zgtosi dyspozytorowi
podjecie czynnosci,

- interwencja — interwencja, o ktérej mowa w art. 15 ust.

7c ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji,

« interwencja wtasna — realizacja czynnosci stuzbowych

zwigzanych ze zdarzeniem, podjetych w wyniku

wiasnych spostrzezen policjantéw lub powziecia przez

nich informacji o zdarzeniu bezposrednio od osoby
zgtaszajgcej,
« czas reakcji — czas liczony od momentu przyjecia
informacji o zdarzeniu do chwili przybycia na miejsce,
+ rozpoczecie interwencji — podjecie czynnosci
stuzbowych na miejscu zdarzenia.

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:
Oczekuije sie, aby warto$¢ miernika wynosita w skali
wszystkich jednostek KWP/KSP ,nie wiecej niz 11 minut”.

Do okreslenia progoéw satysfakcji czasu reakcji na
zdarzenie o charakterze ,Pilne” dla poszczegdlnych
komend wojewddzkich (Stotecznej) Policji brane sg pod
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrédio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

uwage osiggniete wyniki komend z lat poprzednich oraz
prognozowany czas reakcji na zdarzenie na lata nastepne.
Nalezy zaznaczyé, ze progi satysfakcji dla miernika ,czas
reakcji na zdarzenie” dla poszczegodlnych KWP i KSP
okreslane sg indywidualnie dla kazdej jednostki
organizacyjnej Policji i mogg wynosi¢ mniej lub wiecej niz
11 minut. Przyjeta warto$¢ miernika ,nie wiecej niz 11
minut”, to czas usredniony dla wszystkich komend
wojewddzkich (Stotecznej) Policji.

Czynnikami wptywajgcymi na sredni czas reakcji sg
czynniki wewnetrzne (zasoby kadrowe, sprzet transportowy
oraz fgcznosci, itp.) oraz zewnetrzne (lokalizacja,
zurbanizowanie terenu, warunki atmosferyczne, itp.)
jednostek organizacyjnych Policji. Czynniki te dotyczg
wszystkich jednostek organizacyjnych Policji, ktére
obstugujg zdarzenia.

Zrédto danych:
Wyniki miernika pozyskiwane bedg na podstawie danych
zgromadzonych w SWD Policji.

3. Zapewnienie
optymalnej liczby
policjantéw ruchu
drogowego.

1. Dazenie do petnego
zatrudnienia w
komarkach ruchu
drogowego woj.
pomorskiego celem
osiggniecia

i utrzymania w roku
2024 w pionie ruchu
drogowego wartosci na
poziomie nie wyzszym
niz 3% wakatow w
stosunku do liczby
etatéw w RD.

Sredniodobowa liczba stuzb policjantéw ruchu
drogowego kierowanych do stuzby na drodze

Sposob naliczania:

lloraz danych z kolumny nr 10 , liczba réwnowaznych stuzb
8 godzinnych” wygenerowanych z systemu SESPol w
postaci zestawienia sprawozdawczego XlI/7 — ,Wykaz
policjantdw i patroli ruchu drogowego petnigcych stuzbe w
podlegtych garnizonach” oraz liczby dni wystepujgcych w
danym okresie sprawozdawczym, uwzgledniajac wytgcznie
dane zatwierdzone

Miernik 11

Wydziat Ruchu
Drogowego KWP w
Gdansku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrédio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?3,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

2. Konsultacje
kierownictwa Wydziatu
Ruchu Drogowego KWP
w Gdansku oraz
Naczelnika Doboru i
Szkolenia KWP w
Gdansku, celem:

- koordynaciji przyje¢ do
stuzby w Policji pod
katem uzupetniania
wolnych wakatéw w
stuzbach ruchu
drogowego;

- podejmowanie dziatan
kadrowo-osobowych
zmierzajgcych do
przeniesienia lub
mianowania
funkcjonariuszy
posiadajgcych
odpowiednie kwalifikacje
i uprawnienia (pozadane
prawo jazdy kat. A i B)
do komérek RD;

- analizowania
mozliwosci
przeniesienia do
komorek ruchu
drogowego
funkcjonariuszy

Sposoéb naliczania wartosci oczekiwanej:

Wartoscig oczekiwang na 2024 r. bedzie utrzymanie
$redniej dobowej liczby stuzb policjantéw ruchu drogowego
kierowanych do stuzby na drodze na terenie catego kraju,
na poziomie nie mniejszym niz 4000.

Baza wyjsciowg do okreslenia minimalnej liczby stuzb
policjantéw ruchu drogowego kierowanych do stuzby na
drodze w poszczegdlnych garnizonach bedzie stan etatowy
na dzien 1 stycznia 2024 r.

Dla kazdego garnizonu zostanie okre$lona liczba
policjantéw ruchu drogowego stanowigca 10% tacznego
stanu etatowego garnizonu pomniejszonego o stan etatowy
oddziatéw prewencji oraz SPKP. Mnozac te liczbe przez
jednolity wskaznik procentowy (z wytgczeniem KSP; jego
wielko$¢ bedzie uzalezniona od stanu etatowego na 1
stycznia 2024 r.), zostanie okreslona minimalna liczba stuzb
policjantéw ruchu drogowego kierowanych do stuzby na
drodze na obszarze garnizonu. Z uwagi na specyfike
realizowanych zadan, dla garnizonu stotecznego zostanie
okreslona odrebna warto$¢ liczbowa.

Zrédto danych:

Dane gromadzone do monitorowania miernika bedg
generowane z systemu SESPol z zestawienia
sprawozdawczego XlII/7 — ,Wykaz policjantéw i patroli
ruchu drogowego petnigcych stuzbe w podlegtych
garnizonach”.
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania’

Mierniki

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposoéb naliczania
warto$ci oczekiwanej) oraz zrodio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

posiadajgcych
odpowiednie
uprawnienia oraz
zgtaszajgcych akces do
petnienia stuzby w ruchu
drogowym z
uwzglednieniem miejsca
zamieszkania.

4. Biezgce
monitorowanie
prawidiowosci danych
do systemu SESPol —
XI/7.

1. Prowadzenie
pétrocznych i rocznych
analiz stanu
bezpieczenstwa w RD
majgcych na wzgledzie
opracowanie wnioskow i
polecen w celu:

- dostosowania
dyslokacji
funkcjonariuszy do
zdiagnozowanych
zagrozen;

- realizowania potrzeb w
zakresie dziatan
profilaktyczno-
edukacyjnych w

Ocena zaangazowania Policji w zapewnienie
bezpieczenstwa w ruchu drogowym

Sposob naliczania:

Na potrzeby obliczania miernika wykorzystuje sie ocene
zaangazowania Policji okreslang na podstawie badania
opinii - Spofeczna Ocena Pracy Policji, pytanie: Jak Pan(i)
ocenia zaangazowanie nizej wymienionych
organéw/instytucji w prace na rzecz zapewnienia
bezpieczernstwa w ruchu drogowym (odsetek wskazan na
,raczej dobre” i ,bardzo dobre” oceny Policji)? Jest to
pytanie wieloitemowe, gdzie respondenci oceniajg kilka
podmiotow zwigzanych z zapewnianiem bezpieczenstwa w
ruchu drogowym, m.in. Policje.

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:
Warto$¢ oczekiwana naliczana jest odrebnie dla kazdej
KWP/KSP. Wartosci oczekiwane bedg obliczane na

Miernik 12

Wydziat Ruchu
Drogowego KWP w
Gdansku
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Priorytet

Mierniki

rodzaj: miernik,

Jednostka lub

: Sposoby realizacji rpnermk korporka_
~ocaile zadania’ Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposob naliczania mgnltc_arowany3, organizacyina
wartosci oczekiwanej) oraz zrédto danych? mlernlk_lokglny odpowgd z:allna 2
lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
zakresie RD. podstawie Sredniej arytmetycznej z trzech ostatnich edyc;ji
o L badan.
2. Realizacja dziatan
profilaktycznych Sredni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech grup
\}vaqlkajacycg\ - jednostek:
IeEiiRg FIGRIEIT — tych, ktére znalazly sie 0 0,5 p.p. powyzej $redniej
Dziatan Profilaktycznych k};ajowej i bedg mig{y ia zada%i% go ngjmjniej utrz;maé
na lata 2024-2026 uzyskang wartos¢,
koordynowanych przez | _ tych, ktére osiagnely $rednig krajowa lub ich wynik
BRD KGP oscyluje 0,5 p.p. wokét éredniej i beda miaty za zadanie
zwiekszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,
— tych, ktére znalazly sie o0 0,5 p.p. ponizej $redniej
krajowej i bedg mialy za zadanie zwiekszenie wyniku
0 co najmniej 1 p.p.
Zrédio danych:
Badanie opinii - Spofeczna Ocena Pracy Policji
(poprzednio: Polskie Badanie Przestepczosci), przez
Gabinet Komendanta Giéwnego Policji
4. Zacie$nianie 1. Organizacja debat Ocena skutecznosci dziatan Policji w zakresie Miernik 13 Wydziat Prewencji

wspotpracy Policji ze
spoteczenstwem i
uspotecznianie
dziatan Policji, w tym
organizowanie debat
spotecznych

spotecznych zgodnie ze
.Standardem debaty
spotecznej”
opracowanym przez
KGP.

2. Wtasciwa realizacja
rekomendac;ji dla Policji
wynikajgcych z debat
wyjsciowych.

organizacji debat spotecznych

Spos6b dokumentowania:

Na opisywang ocene zlozg sie trzy gtéwne kryteria ocenne,
a mianowicie:

1. Liczba debat zrealizowanych na przestrzeni pétrocza.
2. Zdiagnozowane problemy spoteczne.

3. Sformutowane podczas debat rekomendacje dla Policji.

Sposoéb naliczania wartosci oczekiwanej:

Ocena jakosciowa bedzie przeprowadzana w oparciu o
ocene opisowa, z okresleniem poziomu wykonania
miernika, jako:

KWP w Gdansku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania’

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposob naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrédio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

bardzo wysoki;
wysoki;
przecietny;
niski;

bardzo niski.

Wartos¢ oczekiwana zostanie osiggnieta przy poziomie co
najmniej przecietnym.

Zrédto danych:

Formularz sprawozdania z realizacji debat spotecznych
organizowanych w ramach zadania Zaciesnianie
wspoipracy ze spofeczeristwem i uspofecznianie dziafan
Policji, w tym organizowanie debat spofecznych.

5. Zwiekszenie
nadzoru w zakresie
przekraczania
predkosci w ruchu
drogowym.

1. Comiesieczne
monitorowanie
prawidtowosci
wprowadzanych danych
do systemu SESPol —
Xlll/2 oraz generowanie
w systemie raportu
celem niedopuszczenia
do pozostawienia
niezatwierdzonych
formularzy.

2. Biezacy nadzér nad
policjantami petnigcymi
stuzbe na drogach w
zakresie realizacji
zleconych zadan i
polecen poprzez
realizacje czynnego

Procentowy udzial wykroczen dot. przekroczenia
dopuszczalnej predkosci w ogdlnej liczbie wykroczen
kierujgcych pojazdami

Sposob naliczania:

P ="2x100 (%)

Wk

P - procentowy udziat wykroczen dot. przekroczenia
dopuszczalnej predkosci w ogdlnej liczbie wykroczen
kierujgcych pojazdami

Wopr - liczba ujawnionych wykroczen dot. przekroczenia
dozwolonej predkosci przez kierujgcego pojazdem
(kolumna 340 formularza X|1l/2)

WK - suma wykroczen popetnionych przez kierujgcego
pojazdem (kolumna 361 formularza XlIl/2) + liczba
wykroczen popetnionych przez kierujgcego wobec pieszych
(kolumna 162 formularza XI1l/2)

Miernik 14

Wydziat Ruchu
Drogowego KWP w
Gdansku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania’

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrédio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

nadzoru w rejonie
stuzbowym.

3. Nadzér i koordynacja
dziatan Zespotu SPEED
celem efektywnego
wykorzystania
potencjatu osobowo-
technicznego.

4. \Wspodipraca z
Naczelnikiem Wydziatu
GMT i Transportu KWP
w Gdansku w zakresie
sprawnych:

- przegladdw/ napraw
radiowozéw
wyposazonych w
wideorejestrator;

- legalizacji urzadzen
przeznaczonych do
kontroli predkosci
kierujgcych.

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Wartoscig oczekiwang na 2024 r. bedzie osiggniecie
wskaznika na poziomie nie mniejszym niz 50% przy
zatozeniu, ze w jednostkach, ktére uzyskaty w 2023 roku

wskaznik powyzej 50% dopuszcza sie jego pomniejszenie o

5 p.p., jednak wartos¢ wskaznika nie moze by¢ nizsza niz
50%.

Przykfady:

1.Wskaznik za 2023 r. osiggniety na poziomie 65,9% -
wartos$¢ oczekiwana na 2024 r. wyniesie 60,9% (65,9-
5=60,9);

2.Wskaznik za 2023 r. osiggniety na poziomie 52,2% -
warto$¢ oczekiwana na 2024 r. wyniesie 50,0%

Zrédto danych:

Dane gromadzone do monitorowania miernika bedg
generowane z systemu SESPol z zestawienia
sprawozdawczego XllI/2 — Karta statystyczna czynnosci
policjanta w ruchu drogowym”
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Priorytet

Mierniki

rodzaj: miernik,

Jednostka lub

Fadans Sposoby realizacji mon?c;?cr)r\xk 5 kon_worka_

zadania’ Nazwa, sposob naliczania (w tym sposoéb naliczania Rloionany ordanieacying
wartosci oczekiwanej) oraz zrédto danych? mlermk'loke‘nlny OdPOW'e.d Z|a.lna 22
lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
6. Dostosowanie 1. Podejmowanie Ocena skutecznosci dziatan Policji w obszarze Miernik 15 Wydziat Prewencji

dziatan dziatan profilaktycznych | profilaktyki zagrozen spotecznych KWP w Gdarisku

profilaktycznych
Policji do
zdiagnozowanych
zagrozen
spotecznych

w nastepujgcych
obszarach:
uzaleznienia:
narkotyki, nowe
narkotyki, alkohol;
bezpieczenstwo
dzieci i modziezy;,
bezpieczenstwo
w miejscach
publicznych

i w miejscu
zamieszkania;
cyberzagrozenia;

handel ludzmi; mowa

nienawisci, w tym
hejt, przestepstwa
Z nienawisci;
bezpieczenstwo
seniorow.

adekwatnych do
wystepujgcych lokalnie
zagrozen.

2.Biezgce nawigzywanie
wspolpracy z
podmiotami
pozapolicyjnymi w
obszarze wspierania i
finansowania dziatan
Policji.

Sposob dokumentowania:
Na opisywang ocene ztozg sie trzy gtéwne kryteria ocenne,
a mianowicie:

1. Rodzaje i formy oddziatywan profilaktycznych
najczesciej wykorzystywane podczas realizacji
policyjnych programéw, akcji profilaktycznych i dziatan
doraznych.

2. Liczba gtéwnych inicjatyw zrealizowanych na
przestrzeni roku w poszczegdlnych obszarach
priorytetowych ujetych w arkuszu oceny jakoSciowej.

3. Rodzaje materiatow profilaktycznych
przygotowywanych i wykorzystywanych w dziataniach
profilaktycznych przez jednostki organizacyjne Policji.

Sposoéb naliczania wartosci oczekiwanej:

Ocena jakos$ciowa bedzie przeprowadzana w oparciu o
ocene opisowa, z okresleniem poziomu wykonania
miernika, jako:

e bardzo wysoki;

e wysoki;

e przecietny;

e niski;

e bardzo niski.
Warto$¢ oczekiwana zostanie osiggnieta przy poziomie co
najmniej przecietnym.

Zrédto danych:
Arkusz oceny jakos$ciowej miernika ,Ocena skuteczno$ci
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania’

Mierniki

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédio danych?

rodzaj: miernik,
miernik

monitorowany?,

miernik lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za

lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
dziatan Policji w obszarze profilaktyki zagrozen
spotecznych”.
8. Zapewnienie 1. Prowadzenie Procentowy udziat czasu nadzoru sprawowanego przez | Miernik 16 Wydziat Ruchu

skutecznego nadzoru
na przejsciach dla
pieszych

pétrocznych i rocznych
analiz stanu
bezpieczenstwa w RD
majgcych miejsce w
rejonie przejs¢ dla
pieszych pod katem

policjantow ruchu drogowego na przejsciach dla
pieszych w ogélnym czasie nadzoru sprawowanego na
drodze, adekwatnie do wystepujacego zagrozenia

Sposob naliczania:

dyslokowania E

policjantéw; I x 100 (%)

2. Biezgce F

monitorowanie D - procentowy udziat nadzoru na przejsciu dla pieszych
prawidiowosci

Drogowego KWP w
Gdansku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania’

Mierniki

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

kwalifikacji zdarzen
drogowych w systemie
SEWIK.

3. Biezgce
monitorowanie
prawidtowosci
wprowadzanych danych
do systemu SESPol —
XIll/2 oraz generowanie
w systemie raportu
celem niedopuszczenia
do pozostawienia
niezatwierdzonych
formularzy.

4. Biezgcy nadzér nad
policjantami petnigcymi
stuzbe na drogach w
zakresie realizacji
zleconych zadan i
polecen poprzez
realizacje czynnego
nadzoru w rejonie
stuzbowym.

E - czas nadzoru sprawowanego przez policjantéw ruchu
drogowego w rejonie przej$¢ dla pieszych

(dane z kolumny nr 3 ,,nadzér/kontrola ruchu na trasie/w
rejonie, w tym w rejonie przejscia dla pieszych" - formularza
Xll/2)

F - ogdlny czas nadzoru policjantéw r.d. nad ruchem
drogowym

(dane z kolumny nr 2 ,,nadzér/kontrola ruchu na trasie/w
rejonie” - formularza Xl1l/2)

Czas stuzby nalezy przeliczy¢ na godziny w ukfadzie
dziesietnym (tj. minuty dzielimy przez 60 np. 1 godz.15 min.
=1,25)

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Czas stuzby poswiecony na nadzor na przejsciu dla
pieszych powinien by¢ procentowo adekwatny do
zagrozenia w tym miejscu wyrazonego procentowym
udziatem wypadkoéw spowodowanych na przejsciu dla
pieszych przez kierujgcego pojazdem w stosunku do
ogolnej liczby wypadkéw spowodowanych przez
kierujgcych pojazdami.

Zagrozenie bedzie wyliczane wg nastepujgcego wzoru:
J
Z=- x 100 (%)
K

Z - zagrozenie - procentowy udziat wypadkéw z udziatem
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrédto danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komérka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

pieszego na przejsciu dla pieszych z winy kierujgcego
pojazdem w stosunku do ogdlnej liczby wypadkéw
spowodowanych przez kierujgcych pojazdami

J - liczba wypadkéw z udziatem pieszego na przejsciu dla
pieszych z winy kierujgcego pojazdem (kryteria w SEWIK -
rodzaj uczestnika ,,pieszy"; charakter migjsca ,,przejscie dla
pieszych"; ,,wina kierujgcego"; ,,bez wspétwiny")

K - ogdlna liczba wypadkéw spowodowanych przez
kierujgcych pojazdami

Wartoscig oczekiwang na 2024 r. bedzie osiggniecie
wskaznika D na poziomie nie mniejszym niz poziom
zagrozenia Z, jednak nie mniej niz 12%.

Zrédto danych:

1. Dane gromadzone do monitorowania miernika bedag
generowane z systemu SESPol z zestawienia
sprawozdawczego XllI/2 — ,Karta statystyczna
czynnosci policjanta w ruchu drogowym”.

2. Dane gromadzone w SEWIK.

Priorytet IV:

Zapewnienie
optymalnych
warunkoéw pelnienia
stuzby/pracy

1. Doskonalenie
warunkéw i
zwiekszenie
mozliwosci
utrzymania
odpowiednich
poziomow:
sprawnosci fizycznej
i wyszkolenia
strzeleckiego
policjantow, poprzez

1. Organizacja
doskonalenia
zawodowego z zakresu
ksztattowania
sprawnosci fizycznej
policjantow.

2. Zapewnienie
dostepnosci obiektow
umozliwiajgcych
doskonalenie

Poziom zadowolenia z warunkéw utrzymania
odpowiedniego poziomu sprawnosci fizycznej

Sposob naliczania:

Dane do miernika pochodzg z badania opinii - Satysfakcja z
pracy policjantéw i pracownikéw Policji, pytanie: ,Jak ocenia
Pan (i) nizej wymienione warunki pracy?”. Jest to pytanie
wieloitemowe, gdzie respondenci oceniajg kilka obszarow
zwigzanych z warunkami pracy.

Na potrzeby obliczania miernika istotne sg wskazania w

Miernik 17

Wydziat Doboru i
Szkolenia KWP w
Gdansku
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Sposoby realizacji

Mierniki

rodzaj: miernik,
miernik

Jednostka lub
komoérka

Frioyte: Zedanie zadania' Nazwa, sposdb naliczania (w tym sposéb naliczania m9n|tc_>rowany3, drganizacying
warto$ci oczekiwanej) oraz zrodito danych? mlermk'loka_lny OdeW'e.d 21a.lna 2
lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
dziatania sprawnosci fizycznej obszarze: warunki utrzymania odpowiedniego poziomu

o charakterze
organizacyjnym
i logistycznym

policjantow.

3. Organizacja zawodow
sportowych dla
funkcjonariuszy
garnizonu.

4. Udziat
reprezentantow KWP w
Gdansku w imprezach
sportowych
organizowanych przez
inne podmioty policyjne i
pozapolicyjne.

5. Prowadzenie zaje¢ z
zakresu taktyki i techniki
interwencji w ramach
lokalnych programéw
doskonalenia
zawodowego.

6. Udzielanie przez
Instruktoréw WDiSz

w Gdarnsku pomocy w
organizacji lokalnych
zajeé ruchowych,
treningow oraz zajec
rekreacyjnych

w jednostkach i
komérkach
organizacyjnych KWP w

sprawnosci fizycznej (oceny 3, 4 i 5).

Sposéb naliczania wartosci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej
KWP/KSP. Wartosci oczekiwane beda obliczane na
podstawie Sredniej arytmetycznej z trzech ostatnich edycji
badania.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech grup
jednostek:

— tych, ktére znalazty sie 0 0,5 p.p. powyzej $redniegj
krajowej i bedg miaty za zadanie co najmniej utrzymac
uzyskang warto$¢,

— tych, ktére osiggnetly srednig krajowa lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokét sredniej | bedg miaty za zadanie
zwiekszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,

— tych, ktére znalazly sie 0 0,5 p.p. ponizej Sredniej
krajowej i bedg miaty za zadanie zwiekszenie wyniku
0 co najmniej 1 p.p.

Zrédio danych:

Badanie opinii - Satysfakcja z pracy policjantéw i
pracownikow Policji realizowane przez Gabinet
Komendanta Gtéwnego Policji
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposoéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrédio danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

Gdansku.

7. Prowadzenie
corocznych testow
sprawnosci fizycznej dla
policjantow
(realizowanych przez
komisje powotywang
decyzjg Komendanta
Wojewddzkiego Policji w
Gdansku).

8. W miare mozliwosci
finansowych
doposazanie w
niezbedny sprzet
sportowy juz
istniejgcych sitowni w
garnizonie pomorskim.

1.Modernizacja
kulochwytéw gtéwnych,
bocznych, silnikow
tarczociggoéw, obrotnic
oraz poprawa dziatania
wentylacji.

2.Realizacja zakupéw
wyposazenia na
podstawie ztozonych
zapotrzebowan przez
jednostki organizacyjne
Policji wojewodztwa

Poziom zadowolenia z bazy i wyposazenia strzelnicy do
zajec systematycznych wyszkolenia strzeleckiego

Sposob naliczania:

Dane do miernika pochodzg z badania opinii - Satysfakcja z
pracy policjantéw i pracownikéw Policji, pytanie: ,Jak ocenia
Pan (i) nizej wymienione warunki pracy?”. Jest to pytanie
wieloitemowe, gdzie respondenci oceniajg kilka obszaréw
zwigzanych z warunkami pracy.

Na potrzeby obliczania miernika istotne sg wskazania w
obszarze: baza i wyposazenia strzelnicy do zajeé
systematycznych wyszkolenia strzeleckiego (oceny 3, 4 i 5).

Miernik 18

Wydziat Doboru i
Szkolenia KWP w
Gdansku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédio danych?

rodzaj: miernik,
miernik

monitorowany?,

miernik lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za

lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
pomorskiego w ramach | Sposéb naliczania wartos$ci oczekiwanej:
przyznanych w 2024 . ) ) ) ]
roku srodkéw Warto$¢ oczeknwa’ne} nahcz_ana odrebnie d!a kazdej
finansowych. Zakup staz KWP/KS_P.'Wartgs_m oczeklwane. bedag obllczane_na )
taktycznych, opatrunkéw podst§w1e sredniej arytmetycznej z trzech ostatnich edycji
hemostatycznych, badania.
materiatow na przestony | §rednj wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech grup
strzeleckie. jednostek:
3.Podnoszenie poziomu | _ e ktére znalazly sie 0 0,5 p.p. powyzej $redniej
umiejgtnosci | krajowej i bedg miaty za zadanie co najmniej utrzymac
kompetencji uzyskang warto$é,
instruktorow — tych, ktére osiagnely $rednig krajowa lub ich wynik
prowadzacych zajecia oscyluje 0,5 p.p. wokot Sredniej i bedg miaty za zadanie
zwiekszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,
— tych, ktére znalazly sie 0 0,5 p.p. ponizej $redniej
krajowej i bedg miaty za zadanie zwiekszenie wyniku
0 co najmniej 1 p.p.
Zrodto danych:
Badanie opinii - Satysfakcja z pracy policjantow i
pracownikéw Policji realizowane przez Gabinet
Komendanta Gtéwnego Policji
1. Opracowywanie Wskaznik dostepnosci strzelnic dla policjantow Miernik 19 Wydziat Doboru i

harmonograméw
strzelan oraz grafikéw
wykorzystania strzelnicy
w celu wiasciwego
planowanie zaje¢
strzeleckich.

2. Administrowanie
interaktywnym

Sposo6b naliczania:

Miernik naliczany jest odrebnie dla kazdej KWP/KSP
wedtug wzoru:

al(b+c) =d

a— liczba policjantéw w danym garnizonie zgodnie z
meldunkiem o stanie kadr wg stanu na dzien 1 stycznia
danego roku;

b — liczba stanowisk strzelniczych w obiektach

Szkolenia KWP w
Gdansku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji

Mierniki

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,

Jednostka lub
komérka
organizacyjna

zadania’ Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania e i
wartosci oczekiwanej) oraz zrédio danych? mlernlk-lokglny odpow1e_d zna_lna 2
lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
systemem znajdujgcych sie w trwatym zarzgdzie Policji;
wykorzystania strzelnic | ¢ — liczba stanowisk strzelniczych w obiektach
Sl strzelnica. Celem uzytkowanych przez Policje na podstawie
optymalnego umow/porozumien lub innej formy wspoétpracy z podmiotami
wykorzystania stanowisk | zewnetrznymi obowigzujgcych w danym roku
strzelniczych. sprawozdawczym;
d — liczba oséb przypadajgcych na 1 stanowisko
strzelnicze.
Sposoéb naliczania wartosci oczekiwanej:
Wartosci oczekiwane to wartosci rowne lub mniejsze w
stosunku do wartosci bazowych okreslonych w roku
poprzednim w kazdej KWP/KSP (garnizonie) oceniane w
skali roku.
Zrodto danych:
Informacje pozyskane z KWP/KSP
2. Optymalizacja 1. KP Cedry Wielkie - Ocena dziatalnosci inwestycyjnej Miernik 20 Wydziat
warunkow budowa nowej siedziby i . . Gospodarki
lokalowych i stanu (cd.) etap I Spos6b naliczania: _ L Materiatowo
technicznego 2. Ko_menda Miejska Miernik nallczan-yjest odrebnie dla kazdej KWP/KSP Technicznej KWP
pomieszczen Policji w Gdansku - wedtug nastepujgcego wzoru: w Gdansku

stuzbowych m.in.
poprzez wdrozenie
nowoczesnych
rozwigzan

energooszczednych.

przebudowa i
dostosowanie obiektu
do aktualnych potrzeb
ul. Nowe Ogrody(c.d.)
3. KP Gdansk-Osowa -
budowa nowej siedziby
4. KP Kolbudy

- rozbudowa siedziby
etap Il

5. PP w Rowach

- przebudowa siedziby

5*100% = efekt %

a — liczba inwestycji zrealizowanych
b — liczba inwestycji zaplanowanych

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:
Warto$¢ oczekiwana dla kazdej jednostki okreslona
zostanie po zatwierdzeniu ustawy budzetowej oraz planu
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposob naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrodio danych?

rodzaj: miernik,
miernik

monitorowany?,

miernik lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za

lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
etap Il inwestycyjnego na dany rok
* zadanie realizowane | Zrédto danych:
w oparciu o plan Plan inwestycji na dany rok budzetowy oraz Sprawozdanie
inwestycji po z dziatalnosci inwestycyjne;j.
zatwierdzeniu przez
Biuro Logistyki KGP
1. Upowszechnienie Ocena dziatalnosci remontowej Miernik 21 Wydziat
monitoringu wizyjnego Gospodarki
garnizonu pomorskiego: | Sposoéb naliczania: Materiatowo
-KPP Kartuzy Miernik naliczany jest odrebnie dla kazdej KWP/KSP Technicznej KWP
rozbudowa KD, wedtug nastepujacego wzoru: w Gdansku

- PP Lipnica rozbudowa
naprawa CCTV,

- KPP Puck rozbudowa
KDiCCTV

2. Dostosowanie
obiektu do przepisow
ppoz: etap |
dokumentacja
projektowo-
kosztorysowa

- KWP w Gdansku
ul. Podwale
Przedmiejskie

- KPP Sztum

- KPP Malbork

£%100% = efekt %
a — liczba remontéw zrealizowanych
b — liczba remontéw zaplanowanych

Sposob naliczania wartosci oczekiwanej:

Wartos¢ oczekiwana dla kazdej jednostki okreslona
zostanie po zatwierdzeniu ustawy budzetowej oraz planu
remontowego na dany rok.

Zrédto danych:
Plan remontowy na dany rok budzetowy oraz Sprawozdanie
z dziatalno$ci remontowe;j.

38




Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposéb naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrodito danych?

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,
miernik lokalny
lub miernik
monitorowany
lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje

3. Dostosowanie obiektu
do przepisdw p.poz:
etap Il

Realizacja robot
budowlano
instalacyjnych
pionowych i poziomych
ciggow
komunikacyjnych:
KWP Gdansk ul.
Biskupia 23

1.Realizacja dziatalnosci
inwestycyjno —
remontowej w ramach
przyznanych srodkow
finansowych:

- remont hali
warsztatowej Wydziatu
Transportu KWP w
Gdansku ul. 3 Maja 7

- budowa instalacji
wentylacji mechanicznej
i klimatyzacji dla
pomieszczen
laboratoryjnych i
magazynowych LK KWP
w Gdansku ul. Biskupia
23,

- remont kulochwytu i
wyciagow strzeleckich w
strzelnicy ¢wiczebnej w
budynku KP Gdynia —
Srédmiescie ul.

Poziom zadowolenia z warunkow lokalowych
policjantoéw i pracownikéw Policji

Sposob naliczania:

Dane do miernika pochodzg z badania opinii - Safysfakcja z
pracy policjantéw i pracownikéw Policji, pytanie ,Jak ocenia
Pan (i) nizej wymienione warunki pracy?”. Jest to pytanie
wieloitemowe, gdzie respondenci oceniajg kilka obszaréw
zwigzanych z warunkami pracy.

Na potrzeby obliczania miernika istotne sg wskazania na
odpowiedz: warunki lokalowe (oceny 3, 4 i 5)

Sposoéb naliczania wartosci oczekiwanej:

Warto$¢ oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej
KWP/KSP.

Wartosci oczekiwane bedg obliczane na podstawie Sredniej
arytmetycznej z trzech ostatnich edycji badania.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech grup

Miernik 22

Wydziat
Gospodarki
Materiatowo
Technicznej KWP
w Gdansku
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji
zadania'

Mierniki

Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposob naliczania
wartosci oczekiwanej) oraz zrédto danych?

rodzaj: miernik,
miernik

monitorowany?,

miernik lokalny

Jednostka lub
komorka
organizacyjna
odpowiedzialna za

lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
Waszyngtona 11, jednostek:
- remont kotlowni — tych, ktére znalazty sie 0 0,5 p.p. powyzej $redniej
gazowej w KP VIII KMP krajowej i bedg miaty za zadanie co najmniej utrzymac
Gdansk, o uzyskang wartosc,
- wzmocnienie — tych, ktére osiggnely $rednig krajowa lub ich wynik
fundamentdw i remont oscyluje 0,5 p.p. wokét éredniej i bedg miaty za zadanie
budynku KP w Gdyni zwiekszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,
Karwinach, — tych, ktére znalazty sie 0 0,5 p.p. ponizej $redniej
krajowej i bedg mialy za zadanie zwiekszenie wyniku
. 0 co najmniej 1 p.p.
* zadanie realizowane
w oparciu o plan
inwestycji po
za_ltwierdzgniu przez Zrédio danych:
Biuro Logistyki KGP | g 4anie opinii - Satysfakcja z pracy policjantow i
pracownikow Policji realizowane przez Gabinet
Komendanta Gtéwnego Policji
1. Zapewnienie Poziom zadowolenia z wyposazenia stanowiska pracy Miernik 23 Wydziat
wiasciwego policjantéw i pracownikéw Policji Gospodarki
wyposazenia jednostek Materiatowo
i komérek Technicznej KWP
organizacyjnych KWP Sposo6b naliczania: w Bty

w Gdansku w sprzet
kwaterunkowy, techniki
policyjnej i biurowe;j,
materiaty biurowe itp.
zgodnie z przyznanymi
$rodkami finansowymi w
oparciu o
zapotrzebowanie
zgtaszane przez

Dane do miernika pochodzg z badania opinii - Safysfakcja z
pracy policjantéw i pracownikéw Policji, pytanie ,Jak ocenia
Pan (i) nizej wymienione warunki pracy?”. Jest to pytanie
wieloitemowe, gdzie respondenci oceniajg kilka obszaréw
zwigzanych z warunkami pracy. Na potrzeby obliczania
miernika istotne sg wskazania na odpowiedz: wyposazenie
stanowiska pracy — z wylgczeniem sprzetu informatycznego
i oprogramowania (oceny 3, 4 i 5).
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Priorytet

Zadanie

Sposoby realizacji

Mierniki

rodzaj: miernik,
miernik
monitorowany?,

Jednostka lub
komoérka
organizacyjna

zadania' Nazwa, sposéb naliczania (w tym sposob naliczania ey St
warto$ci oczekiwanej) oraz zrédio danych? mlernlk-lokglny odpow;eq 2|a_lna £
lub miernik realizacje
monitorowany
lokalny
kierownikéw
jednostek/komorek Sposodb naliczania wartosci oczekiwanej:

organizacyjnych Policji
woj. pomorskiego.

Wartos¢ oczekiwana naliczana odrebnie dla kazdej
KWP/KSP. Wartosci oczekiwane bedg obliczane na
podstawie Sredniej arytmetycznej z trzech ostatnich edycji
badania.

Sredni wynik dla Polski pozwoli na okreslenie trzech grup

jednostek:

— tych, ktére znalazly sie 0 0,5 p.p. powyzej $redniej
krajowej i bedg miaty za zadanie co najmniej utrzymac
uzyskang warto$¢,

— tych, ktére osiggnety $rednig krajowg lub ich wynik
oscyluje 0,5 p.p. wokét sredniej | bedg miaty za zadanie
zwiekszenie wyniku o co najmniej 0,5 p.p.,

— tych, ktére znalazly sie o 0,5 p.p. ponizej $rednigj
krajowej i bedg miaty za zadanie zwiekszenie wyniku
0 co najmniej 1 p.p.

Zrédto danych:

Badanie opinii - Satysfakcja z pracy policjantéw i
pracownikéw Policji realizowane przez Gabinet
Komendanta Gtéwnego Policji
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